Réception du tableau

de classement du
service recruteur

Validation du
mouvement par la
section mobilité et

emplois fonctionnels
apres analyse du
tableau, vérification
des candidatures et
application des regles
de la circulaire
mobilité et des lignes
directrices de gestion

Modification de la procédure de validation des mouvements et des dates d'affectation

Envoi du mail de
validation du
mouvement au
service recruteur et
au service d'origine.

Ce mail fixe la date
d'affectation, en
fonction du type de
mouvement :
mutation,
détachement sur
I'emploi fonctionnel
de CAIOM,
détachement,
mutation CIGEM ou
PNA.

Voir annexe 7 bis

Sans réponse des
services sous 7 jours :
validation de cette
date d'affectation.

/i

En cas de désaccord
sur la date fixée :
transmission par les
services sous 7 jours
d'un accord tripartite
fixant une autre date
ultérieure.

Information du
candidat recruté par
MOB-MI

Publication du
mouvement dans le
Telex mensuel des
résultats de la
mobilité (chaque fin
de mois)

Prise des actes liés a la
mobilité par le bureau
ou service
compétent, selon le
type de mouvement
et I'affectation de
I'agent

Prise de poste de
I'agent a la date
d'affectation validée




